
 
 

 

 
 

 
 

  

   

   
  

 
   

  

   

   
  

 

  

 

              ***Xoghayayaal Feejignaan!*** Fadlan taas xasuuso kaliya bogga 
12 ayaa u baahan in lagu celiyo Khayraadka Shaqaalaha si loo

habeeyo. Fadlan u hayso boggaga hadhay diiwaankaaga. 

Degmada Dugsiga David Douglas 
Liiska hubinta Tilmaamaha iskaa wax u qabs 

2024-2025 
Dulmar 
Tabarucuhu waa: qof si xor ah ugu deeqa inuu ku caawiyo ka qayb qaadashada hawsha. Si loo hubiyo 
badbaadada ardayda David Douglas, dhammaan mutadawiciintayada waxaa looga baahan yahay sanad 
walba si ay u buuxiyaan diiwaangelinta iskaa wax u qabso/foomka taariikhda dembiga, iyo inay dib u 
eegaan oo ay saxeexaan liiska hubinta tilmaamaha iskaa wax u qabso ee ku saabsan anshaxa xirfadeed 
iyo xeerarka dugsiga/degmada. Qofka aan oggolaan baaritaanka asalka ama taariikhda dembiga ku saleysan 
faraha looma oggolaan doono inuu si mutadawacnimo ah ugu shaqeeyo degmada.  

Fadlan ku bilow qayb kasta adigoo sheegaya inaad taas fahantay 
Mutadawiciinta dugsiga/degmada ayaa: 
Buuxi sanad walba: foomka diiwaangelinta iskaa wax u qabso, foomka taariikhda dembiyada, iyo liiska 
hubinta tilmaamaha iskaa wax u qabso. Jeegaga taariikhda waxa bixin doona degmada dugsiga. 

Soo gal miiska hore marka aad gelayso dhismaha dugsiga. 

Waa in uu xidho calaamad/calaamad magac ku habboon sida loogu baahan yahay. 

U wac xafiiska dugsiga sida ugu dhakhsaha badan haddii aadan awoodin inaad iskaa 
wax u qabso maalintaada la qorsheeyay si qabanqaabo kale loo sameeyo. 

Kaliya samee adeegyada hoos yimaada jihada maamulaha, kormeeraha barnaamijka (ay ku jiraan 

shaqaale shati haysta, la kala saaray ama tababare) ama isuduwaha tabaruca ee tababaran. 

Iska ilaali inaad kaligaa la joogto ardayda meelaha aan la kormeerin. 

Isticmaal caqli-gal oo raac siyaasadda gacmaha-ka-baxa ardayda. 

U dir wixii arrima anshaxeed arday ah xubin ka tirsan shaqaalaha dugsiga. Waligaa ha 
dhex gelin khilaaf ilaa arday uu halis ugu jiro in la waxyeeleeyo. 
Ilaali sirta markasta. Arrin ku saabsan anshaxa xirfadda tabaruceyaasha waa inaysan 
kala hadlin macallinka, ardayga, ama arrimaha dugsiga dadka kale. 

Ka tag dhismaha adiga iyo ardayda iyo shaqaalaha haddii uu jiro layli degdeg ah. 

Isla markiiba u soo sheeg maamulaha ama xubnaha kale ee shaqaalaha dugsiga ee 
looga shakisan yahay xadgudubka ilmaha. Ma haboona in tabaruce uu su'aalo 
waydiiyo cunug ama uu ka faalloodo tuhun kasta oo xadgudub ah. 



 
 

 
 

  

 

 
  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Iskaa wax u qabso dugsi/degmo ahaan ma awoodid: 

Keen carruurta/walaalaha ka yaryar dugsiga markaad tabarucayso. Xataa ilmo 
aamusan, oo hurda ayaa dareenka ardayda ka fogeeya shaqada dugsiga. 

Carqalad hawlaha fasalka su'aalo ama walaac ku saabsan ilmahaaga. Fadlan diyaari 
wakhti gaar ah ka hor ama ka dib dugsiga si aad ula kulanto macalinka ilmahaaga. 

Ha ku mashquulin dhaqdhaqaaqyo siyaasadeed ama diimeed markaad tabarucayso. 

Bixi gargaarka degdegga ah ama xakamee wixii dareere jidheed ah oo daata. Haddii si 
lama filaan ah kuugu soo gaadho dareeraha jidhka qof kale, ku dhaq maqaarka ay 
saamaysay si fiican saabuun iyo biyo, ama ku nadiifi xuubka xabkaha biyo. 

Tilmaamaha Tabarucayaasha Safarka Goobta: 
Tabarucayaasha kormeeraya kooxaha ardayda ee ka baxsan xerada waxay: 
Markaad timaado xafiiska dugsiga, soo gal. 

Ka hubi macalinka fasalka oo hel macluumaadka ku saabsan shaqadaada, hababka 
degdega ah, iyo agab kasta oo lagama maarmaanka ah (ID/Magaca calaamada)
Waligaa ha ka tagin carruurta iyada oo aan la ilaalin. Kooxdaada isku hay, tusaale 
Nasashada musqulaha waa in lagu daraa qof kasta oo kooxda ka tirsan 
Ilaali hab-raacyada dugsiga/degmada ee khuseeya anshaxa ardayda. Haddii ardaygu uu 
noqdo dhibaato xagga edebta ah inta lagu jiro safar shaqo, dadaal kasta waa in la 
sameeyaa si loola xiriiro macalinka si loo soo farageliyo.
Xusuusnow sirta! Haddii ay timaado xaalad aad ka walaacsan tahay, fadlan kala hadal 
macalinka. 

Ha soo kaxaysan carruur/walaalo ka yaryar safarka bannaanka 

Haddii ardaygu soo gaadho dhaawac fudud, waxa laga yaabaa inay xidhaan faashad u gaar ah. 

Haddii ay dhacdo xaalad degdeg ah: 
● Waligaa kooxdaada ha kala saarin 
● Isla markiiba wac 911 
● La xidhiidh macalinka sida ugu dhakhsaha badan 

Afeef caymis:
Degmada Dugsiga David Douglas ma sido caymis caafimaad ama caymiska Magdhawga 
Shaqaalaha ee tabaruceyaasha. Si kastaba ha ahaatee, mutadawiciinta ayaa ku hoos jira 
caymiska masuuliyada degmada ee dhaawacyada ka dhasha dayacaadda tooska ah ee dugsiga 
ama degmada. 

Hubi inaad saxiixdo codsiga iskaa wax u qabso! 



Buug-gacmeedka 
Tabarucaha 

Degmada Dugsiga 
David Douglas 

MACLUUMAADKA BADBAADADA ARDAYGA
           si aan u siino iskaa wax u qabso

Baro 
Waxaa naga go'an inaan... 

• Bixi tilmaamo dhaqan ahaan ka jawaabaya, oo aad waxtar u leh 

• ka qaybqaado barasho xirfadeed oo joogto ah iyo ku celcelinta milicsiga 
• in la dhiso heerar sare iyo rajooyin 
• gaarsii ficilada ardayga ku saleysan 

Kora 
Waxaa naga go'an inaan... 

• horumarinta ardayda bulsho ahaan, shucuur ahaan, iyo aqoon ahaan 

• in la xaqiijiyo jawi waxbarasho oo ammaan ah 

• La kaasho qoysaska iyo la-hawlgalayaasha bulshada 

• kor u qaadida adeega bulshada sida lama huraanka u ah waxbarashada socota 

barwaaqaysan 
Waxaa naga go'an inaan... 

• si togan uga qayb-qaataan bulshadeena kala duwan 
• kobcinta xirfadaha lagama maarmaanka u ah waxbarashada nolosha oo dhan 

• awood ardayda inay u doodaan naftooda 
• u isticmaal taageerada degmada si masuuliyadi ku jirto 

lthomas
Highlight

lthomas
Highlight



        

 
 

    
 

 
 

  

 

 
 

  

  

  
 

  

        
 

 

 

   

 

  
 

 

Su'aalaha ay inta badan iskaa wax u qabso weydiiyaan 

Waa maxay sababta loogu baahan yahay hubinta asalka ah ee Taariikhda Dambiyada?Walaacayagu waa badbaadada carruurta. Dhammaan mutadawiciinta xiriirka la leh ardayda waxaa
looga baahan yahay inay soo gudbiyaan baaritaanka asalka sannad kasta. 
Maxay tabaruceyaashu ugu baahan yihiin inay iska xaadiriyaan xafiiska?Degmadu waxay 
uga baahan tahay dhammaan tabaruceyaasha inay soo galaan marka ay gelayaan dhismaha dugsiga.Tani waa 
cabbir kale oo badbaadada carruurteena. Saxeexa saxeexaagu wuxuu sidoo kale u adeegi doonaa diiwaanka kuwiina 
ka goostay masaafada tabaruca ee cashuurta dakhligaaga. 

Waa maxay sababta aan u xidho sumadda magaca? Macalinku wuu garanayaa qofka 
aan ahay. Tani waa cabbir kale oo badbaado. Waa run in macalinka ubadkaaga uu ku yaqaan, 
laakiin xubnaha kale ee shaqaalaha iyo ardayda ayaa laga yaabaa. Ardeyda ku arka dad qalaad 
dhismaha oo aan lahayn calaamado magac waxaa lagu dhiirigelinayaa inay u sheegaan xubin 
shaqaale ah. 

Maxaa dhacaya haddii ay wax dhacaan oo aanan samayn karin wakhtiga la ii 
qorsheeyay si aan tabaruc ugu sameeyo? Ku-tiirsanaanta iyo wakhtiga waa muhiim, laakiin 
isbeddellada jadwalka lama filaanka ah ayaa dhacaya. Fadlan wac dugsiga si aad ula socodsiiso 
macalinka ogaysiis horudhac ah intii suurtogal ah. Maalinta dugsiga si adag ayaa loo qorsheeyay. 
Haddii aad 10-20 daqiiqo ka daahdo hawl qorshaysan, waxa laga yaabaa inay dhammaato isla 
markaaba markaad timaaddo. 

Maxaan sameeyaa haddii aan bilaabo tabarucida oo ay igu adkaato? Fadlan u sheeg 
macalinka ama iskuduwaha iskaa wax u qabso. Waan ku rabnaa halkan, laakiin kuma 
doonayno inaad dhibsato. Marar badan jadwal dabacsan ayaa laga shaqayn karaa. Waxaan sidoo 
kale kugu dhiirigelineynaa inaad tijaabiso waxqabadyo iskaa wax u qabso oo kala duwan. 
Maxaa dhacaya haddii aan haysto wax ka badan hal cunug oo aan rabo inaan ka 
shaqeeyo mid kasta oo ka mid ah fasaladooda? Fasal kastaa wuxuu leeyahay jadwal kala 
duwan iyo baahiyo iskaa wax u qabso ah. Waxaan kuu diyaarin karnaa jadwal aad waqti ku 
qaadato fasal kasta. 

Waxaan leeyahay caruur ka yar. Ma soo kaxaysan karaa carruurtayda yaryar marka aan 
tabaruc sameeyo? Fadlan u diyaari xanaanada carruurta carruurtaada yaryar (laga yaabee inaad 
la socoto qof kale oo iskaa wax u qabso ah). Xataa ilmo aamusan, oo hurda ayaa dareenka 
ardayda ka fogeeya shaqada dugsiga. 

Ka waran haddii aanan ku raaxaysan saxitaanka waraaqaha ama nuqul ka samaynta oo 
taas uun macalinku i siiyo inaan sameeyo? U sheeg macalinka. Soo jeedi talooyin haddii 
aad ku aragto baahiyaha kale ee fasalka. U sheeg macalinka waxa dantaadu tahay. Qofna ma 
rabo inaad sameyso wax aadan ku raaxaysan. 
Ka waran haddii uu jiro laylis dab-damis inta aan tabaruc ahay? Haddii uu jiro layli,
waxaad u baahan tahay inaad ka baxdo dhismaha adiga iyo ardayda iyo shaqaalaha. Ka tag 
meesha ugu dhow ee laga baxo, ama haddii aad ku jirto fasalka ka bax dhismaha oo la 
socdo fasalka. Had iyo jeer raac jihada xubinta shaqaalaha ee mas'uulka ka ah. 

Maxaa dhacaya haddii aan qabo su'aalo ama walaac ku saabsan ilmahayga? Si aanay u 
carqaladayn hawlaha fasalka, fadlan diyaari wakhti gaar ah ka hor ama ka dib dugsiga si aad ula 
kulanto macalinka ilmahaaga. Waqtiga fasalku waa mid qiimo leh oo si adag loo qorsheeyay. 

Markaan la shaqaynayo ardayda, ka waran haddii aan u fiirsado wax aan ka 
walaacsanahay? La wadaag welwelkaaga macalin ama maamulaha. Waxaa jira sharciyo 
xukuma ficiladeena haddii la arko calaamadaha xadgudubka suurtagalka ah. Laakin fadlan 
xasuusnoow in tabaruceyaasha ay mas'uuliyad ka saaran tahay in ay ilaaliyaan sirta ku 
saabsan dhammaan ardaydeena. La wadaaga macluumaadka ku saabsan ardaydeena cid aan 
ahayn shaqaalaha dugsiga waa wax aan habboonayn. 



 
  

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  
 

 
 

 

  

 
  

  
 

  

 
  

“FARIIN KU SOCOTA BEESHAYADA” 
Janaayo 24, 2017 

“Hadafkayagu David Douglas waa inaan bixino 
waxbarid macno leh, sinnaan iyo wax ku ool leh si 
arday kastaa u koro oo u horumaro bulsho ahaan, 
dareen ahaan iyo tacliin ahaanba. Iyadoo loo marayo 
bulshooyinka taageera ee bartayaasha, shaqaalaha 
David Douglas waxay kobciyaan ilmaha oo dhan si ay 
u noqdaan xoog isbeddel togan oo bulshada caalamka 
ah. Waxaa naga go'an inaan u diyaarino ardaydeena 
mustaqbalkooda annagoo bixinayna barnaamijyo 
waxbarasho oo tayo sare leh oo si wanaagsan loo soo 
koobay gudaha iyo dibadda fasalkaba. 

Hadafkani wuxuu ka bilaabmaa badbaadada 
ardaydeena, waxaana rabnaa in bulshadeena ay 
ogaadaan in dugsiyadeena iyo beeshayada 
waxbarashadu aysan aqbali doonin nooc kasta oo 
hadal nacayb ah ama rabshado, oo ay ku jiraan 
laakiin aan ku xaddidnayn: cagajugleyn, dhibaatayn, 
cunsuriyad, galmo-naceyb, nin jeclaysi, nacaybka, 
nacaybka, nacaybka, kartida ama nooc kasta oo kale 
oo takoorid ah. 

Degmo ahaan, waxaa naga go'an badbaadada, 
amniga iyo sinnaanta dhammaan ardayda. Waxaan 
rabnaa in bulshadeena ay ogaato in Siyaasadda 
Guddiga David Douglas ay dejiso tilmaamo cad oo leh 
luqad cad oo aan loo dulqaadan karin dhaqan kasta oo 
takoor ama dhibaateyn ah. Dhaqanka noocan ah ee 
lagula kacayo qof kasta oo dugsiyadeena ah looma 
dulqaadan doono waxaana loola macaamili doonaa si 
degdeg ah oo ku habboon. 

Dugsiyada David Douglas waa inay ahaanayaan oo ay 
ahaan doonaan goobo waxbarasho oo ammaan ah oo 
waxtar leh mid kasta oo ardaydeena ah. Waxaan ku faanaa 
inaan u adeegno arday kasta iyo qoys kasta oo ka soo gala 
albaabbadayada iyadoon loo eegayn heerka dakhliga, asal 
qaran, diintiisa, lab iyo dhedig, jinsi, ama farqi kasta oo kale 
oo suurtagal ah. Qiimayaashayada asaasiga ah waxay 
xooga saarayaan diiraddayada kala duwanaanshahayaga 
iyo sinnaanta, oo ay weheliso xoojinta awoodda ardayda oo 
dhan." 

SIYAASADDA SOCDAALKA: 

Waaxda Amniga Gudaha waxay magacawday 
"goobaha xasaasiga ah" ee gaarka ah halkaasoo 
hawlaha amniga dalka eysan ka dhici doonin. 
Dugsiyada (dugsiga hore, dugsiga hoose, sare, 
dugsiga sare, iyo dugsiyada farsamada gacanta) 
dhamaantood waxa loo tixgaliyaa “goobaha 
xasaasiga ah”. 

ARDAYDA WAALIDKOOD AAN SOO QAADIN: 
Fadlan hubi in haddii ardaygu aanu soo qaadin 
waalidkood INAAD U OGOLEYN in ardaygu ka baxo 
dhismaha dugsiga oo aanad u kaxayn ardayga 
guriga. Fadlan tixraac xubin ka mid ah shaqaalaha 
haddii waalidku aanu soo qaadin ardaygooda oo xubin 
shaqaaluhu aanu ka warqabin xaalada. 

Xubnaha shaqaaluhu waxay raaci doonaan ardayga aan la 
soo qaadin borotokoolka si loo ilaaliyo ardayda ilaa inta laga 
soo qaadayo. 

MACLUUMA KALE: 
Wixii macluumaad dheeraad ah ee ku saabsan 
xeerarka iyo nidaamyada degmadeena ee ku 
saabsan badbaadada ardayda, fadlan booqo 
shabakadayada: https://www.ddouglas.k12.or.us/ 
Halkaas waxaad ka heli doontaa: 
· "Fariinta Beeshayada" ee Kormeerah Guud”. 
· Nuqulka Supt oo dhammaystiran. iyo Board 

Fariinta Wadajirka ah ee Kuraasta 

· DDSD waxay qaadatay xal loo dhan yahay 

FAQ: 
Q: Sidee bay dugsiyadu uga ilaalinayaan ardayda iyo 
shaqaalaha dhibaataynta, caga-juglaynta ama takoorka? 
A: Degmadu waxay leedahay siyaasad si cad u mamnuucaysa 
"khashkhashaadka, cabsigelinta, cabsigelinta, cagajuglaynta ama 
cagajuglaynta internetka." Looma dulqaadan karo. Warbixin kasta oo 
ku saabsan hab-dhaqanka noocaas ah ayaa isla markaaba maamulku 
baadhi doona, waxaana laga qaadi doonaa tallaabo anshaxeed marka 
loo yeedho. 
Q: Maxaa la gudboon ardaydu haddii ay dareemaan in loo 
xoogsheegtay ama loo dhibay sabab kastaba? A: Ardayda 
dareema in la dhibay waa inay isla markiiba u sheegaan qof 
weyn oo ay aaminsan yihiin oo ay dhacdada u sheegaan 
shaqaalaha dugsiga. Q: Degmadu miyay celisaa ardayda soo 
galootiga ah ee aan haysan warqado? 
A: Maya. Ilmo kasta oo ku nool gudaha xudduudaha degmada, ama 
si habboon uga soo wareegay degmo kale, waa lagu soo 
dhawaynayaa dugsiyadeena. Degmadu ma waydiiso mana 
diiwaangeliso xaalada socdaalka arday ama qoysaskooda. 

https://www.ddouglas.k12.or.us


 

 

 

  

 

Sideed Wax Ka Bedeli Kartaa 

Ujeedada macalimiinta oo dhan waa in ardaydooda la siiyo fursadaha ugu 
wanaagsan ee waxbarasho. Fursadahan waxa lagu keenaa dhegaysi, ka jawaabid, 
barid iyo daboolida baahiyaha gaarka ah ee ardaydooda. 

Tabarucayaashu waxay kaa caawin karaan isticmaalka waxtarka leh ee 
wakhtiga iyo xirfadaha macalinka. Waxaad bixin kartaa labo gacmood oo dheeri ah, 
indho iyo dhego. Iyadoo loo marayo barnaamij iskaa wax u qabso ah oo habaysan, 
tabaruceyaashu waxay kor u qaadi karaan fursadaha waxbarasho ee ardayda iyagoo 
kobcinaya khibradaha ka baxsan kuwa dugsigu bixin karo. 

Caawinta carruurta waa waxa barida, waalidnimada iyo iskaa wax u qabso ku saabsan 
yihiin - hawl wadaag la wadaago, hawl-wadaag, shaqo jacayl. 

Tabaruc ahaan, waxaad tahay qayb muhiim ah oo ka mid ah kooxdayada waxbarashada! 

Hadafka Barnaamijka Iskaa wax u qabso 
★ Si kor loogu qaado tayada dugsiyadeena anagoo siinaya agabka bini'aadmiga oo dheeraad 

ah. 

★ Si kor loogu qaado horumarka waxbarasho ee ardayda iyo mutadawiciinta. 
★ Siinta fursad xubnaha bulshada ee danaynaya inay si wax ku ool ah uga qayb qaataan 

barnaamijka dugsiga. 

★ Si loo xoojiyo xidhiidhka dugsiga/bulshada iyada oo loo marayo ka-qaybgal wanaagsan. 
★ Si loo dhiso fahamka dugsiyada muwaadiniinta dhexdooda, si loo kiciyo ka qaybgalka 

baahsan ee habka waxbarashada guud. 

Dhaqanka Ardayga 
Tabarucayaasha lagama filayo inay wax ka qabtaan dhibaatooyinka anshaxa. Weligaa ha 
dhexgelin khilaaf ilaa arday uu halis ugu jiro in la waxyeeleeyo - wac xubnaha shaqaalaha si ay 
u caawiyaan. 
Isticmaal Caqliga Guud 

● Mutadawiciinta dugsiga ee sida tooska ah ula shaqeeya ardayda waxay raaci karaan 
talaabooyin fudud si ay uga hortagaan eedaymaha beenta ah ee xadgudubka ama 
weerarka. 

● Raac siyaasadda "gacan-gashiga". 
● Iska ilaali inaad kaligaa la joogto ardayda meelaha aan la ilaalin. 
● Ha u qorin qoraallo gaar ah ardayda. 
● Ka fogow sheekeysiga (ama kaftanka) ku lug leh arrimaha gaarka ah ama galmada. 
● Ka fogow wada-hadallada siyaasadeed ama diimeed 



 

 

  

 
 

 

 
 

 
 

 

 

Caymiska Mas'uuliyadda 
Degmada Dugsiga David Douglas ma sido caymis caafimaad ama caymiska 

Magdhawga Shaqaalaha ee tabaruceyaasha. Si kastaba ha ahaatee, tabaruceyaasha 
ayaa hoos yimaada caymiska mas'uuliyadda degmada ee dhaawacyada ka dhasha 
dayacaadda tooska ah ee dugsiga ama degmada. 

Iskaa wax u qabso Dugsiga Dhexe iyo Sare 

Ma waxaad raadinaysaa hab aad uga qaybqaadato heerka dugsiga dhexe ama 
sare? Tabarucayaashu aad bay muhiim ugu yihiin halkan sida ay ugu jiraan dugsiga 
fasalka. Si kasta oo ay tahay xirfadaada ama khibradaada, ardaygu waa uu wax kaa 
baran karaa, macalinkuna waxa uu ka faa'iidaysan karaa caawimadaada. 

Xeeladaha iskaa wax u qabso 
Waxaa laga yaabaa in lagu weydiiyo inaad caawiso hal arday ama koox yar oo 

arday ah oo u baahan xoogaa feejignaan dheeri ah. Ardayda maqan ama ay ku adag 
tahay dhibaato gaar ah ayaa ka faa'iidaysan doona caawimadaada. Halkan waxaa ah 
fikrado laga yaabo inay ku caawiyaan inta aad tabaruc ahaan ku jirto dugsiyadeena. 
Xusuusnow inaadan u baahnayn inaad fikradahan oo dhan isku daydo hal mar. 

1. U diyaar garow. Marka aad hesho agabka aad u isticmaali lahayd fadhiga umeerinta, hubi 
inaad si fiican u taqaan. Ilmuhu si dhakhso ah ayuu u arki karaa macallin aan diyaar ahayn oo 
wuxuu u malayn karaa inaadan xiiseyneynin. 
2. La samee xidhiidh wanaagsan oo ku haboon ardayga adiga oo wax yar ka hadlaya 
ardayga. 
3. Ka dhig dhammaan hawlaha inay u muuqdaan kuwo adag laakiin aan culays ku ahayn 
ardayga. Ha odhan, "Tani way fududahay." Haddii ay ku fashilmaan hawsha waxa laga yaabaa 
inay dareemaan guuldarro. 
4. Halkii aad jawaabta ardayga siin lahayd marka ay waydiiyaan, si toos ah uga fakar si ay u 
ogaadaan jawaabta laftoodu. 
5. U soo bandhig walxo cusub si tartiib ah. 
6. Haddi hawshu aad u adag tahay, u kala jebi cutubyo ka fudud. Ardayda qaar si fiican uma 
xasuusan karaan tilmaamaha ama waxay leeyihiin fiiro gaaban. 
7. Muuji halkii aad ka hadli lahayd. Muuji sida aad u sheegto. 
8. Samir. Noqo qof togan. Isku day, mar kale isku day Oo dhoola cadeynaya! 
9. U oggolow ardayga fursad uu ku hor-yimaado xaaladaha ay maamuli karaan. 
10. Casharka sii soco. Haddii ardaygu lumiyo xiisaha, beddel hawlaha. 
11. Haddii ardaygu aanu garanayn jawaabta, iska hubi inay haystaan ​wakhti ay kaga fikiraan 
(aamusnaanta inta badan waxay la macno tahay inay fikirayaan). Laakin xasuusnoow in aad ka 
caawiso jawaabaha ka hor inta aanu ardaygu dareemin raaxo darro. 



 

 

  

 

 

  

12. Haddii aad garan weydo jawaabta dhibka, ama aadan hubin jawaabta saxda ah, u qir 
ardayga oo si wadajir ah u xalliya. Dareen xornimo inaad weydiiso macalinka caawimaad 
markaad u baahan tahay. 
13. Haddii shaqadu khaldan tahay, jooji ardayga ka hor intaan wax badan la qaban. Mar kale 
dib u eeg tilmaamaha 
14. Sii xoojin degdeg ah jawaabaha saxda ah. 
15. Ha barbar dhigin ardayda. 
16. Ha xishoon, dhayalsan, hana hoos u dhigin. 
17. Ha u ogolaanin in niyad jab iyo cadho ay la wareegaan, taas oo keenta in aad dhulka 
lumiso. 
18. Xusuusnow in macalinku uu ugu dambeyntii mas'uul ka yahay dhammaan dhibaatooyinka 
anshaxa, iyo xaaladaha adag waa in loo gudbiyo macalinka. 

Iskaa wax u qabso 
Tabarucuhu waa qof ku deeqa wakhti goobta dugsiga ama goob kale oo 

waxbarasho si uu u taageero barnaamijyada waxbarida iyo hawlaha manhajka la 
wadaaga. (sida, isboorti abaabulan, safaro garoon iyo lacag ururin). 

Dugsiga Degmada David Douglas waxay qiimeeyaan oo aqoonsadaan kala 
duwanaanshaha dhammaan shakhsiyaadka iyo kooxaha. Waa siyaasadda Degmada 
Dugsiga David Douglas in aysan jiri doonin takoorid ama dhibaatayn shakhsiyaad ama 
kooxo ku salaysan sida ay u arkaan ama asalka dhabta ah, midabka, diinta, jinsiga, 
nooca galmada, asal qaran ama qowmiyad, heerka guurka, da'da, maskaxda. ama 
naafo jireed ama naafo la dareemayo, uurka, heerka qoyska, heerka dhaqaalaha, 
heerka askarta. 

Aqbalaada iyo ka faa'iidaysiga adeegyada qof kasta ee ku salaysan ikhtiyaari waxay 
ahaan doontaa go'aanka maamulaha dugsiga ama qofka loo xilsaaray. Adeegyada noocaan 
ah waxaa laga yaabaa in la joojiyo wakhti kasta. 

Macluumaadka ku saabsan hubinta taariikhda ee la dhammaystiray waxa lagu hayn 
doonaa xafiiska shaqaalaha ee Dugsiga Degmada David Douglas; 

Degmo dugsiyeedka waxa looga baahan yahay in ay u diido mudnaanta 
mutadawacnimada qof kasta oo lagu helo dambiyo iyo xad-gudubyo gaar ah (kuwa ku qoran 
ORS.342.143). Intaa waxaa dheer, Degmo-dugsiyeedku waxay xaq u leedahay inay dadka u 
diido mudnaanta tabaruca iyadoo lagu saleynayo nooca iyo muddada dembiyada iyo guud 
ahaan diiwaanka dembiyada. 

Degmo dugsiyeedka ama maamulaha dugsigu waxa ay burin karaan mudnaanta 
tabaruce wakhti kasta haddii joogitaanka iskaa wax u qabso loo arko mid khalkhal galinaya ama 
aan ammaan u ahayn deegaanka waxbarashada; 

Haddii qofka loo diido fursad uu ku tabaruci karo xadhig aan la xalin dartii, oo kiiskii la 
joojiyo ama qofka la sii daayo, qofku wuxuu dib u codsan karaa inuu noqdo tabaruc. 

Oggolaanshaha iyo isticmaalka adeegyada tabaruce kasta waxay noqon doontaa 
mas'uuliyadda maamulaha dugsiga ama qofka loo xilsaaray. Adeeg kasta oo iskaa wax u 
qabso ah ayaa laga yaabaa in la joojiyo wakhti kasta. 
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Degmada Dugsiga David Douglas Foomka 
Diiwaangelinta Iskaa wax u qabso Dugsiga 

2024-2025 

Magaca Dambe: Marka hore: M.I. 
Cinwaanka: 
Magaalada: Gobolka: Koodhka sibka: 
Telefoonka Guriga: Telefoonka Ganacsiga: 

Cinwwanka emailka: 

XOGTA MUSIIBADA: Haddii ay ahacdo xaalad degdeg ah, fadlan ogeysii: 
Magaca: Telefoonka Guriga: 

Cinwaanka: Telefoonka Shaqada: 

Nooca Iskaa wax u qabso: 
□ Waalid □ Ardayga □ Xubinta Beesha □ Mid kale 

Wakhtiga la door bidayay ee tabaruca: 
□ Maalin walba □ Todobaadle □ Bishii □ Marmar 

Maalmaha toddobaadka ee la door biday: 
□  Isniin  Talaado □ Arbacada Khamiis □ Jimcaha 
Waqtiga Maalinta La Heli karo: Bilow to 

Nooca Shaqada Tabaruca ee La Doorbiday: 
□ Fasalka □ Maktabadda □ Xafiiska □ Dhacdooyinka □ Safarrada fasalka □ Naadiga Waalidka/Maclinka 

Gaarka ah 
Khayraadka/Hagaajinta: 
Ma haysaa mid ka mid ah kuwan soo socda oo aad diyaar u tahay inaad la wadaagto ardayda? 
Hiwaayadaha: 
Xirfadda: 
Xirfadaha Gaarka ah: 
Faallo ama Fikrado:   

Magaca ilmaha: 
Magaca ilmaha: 
Magaca ilmaha: 

Heerka Fasalka: 

Heerka Fasalka: 

Heerka Fasalka: 

Macallin: 
Macallin: 
Macallin: 

Foomka waa in la buuxiyaa sanad walba. 

For School Volunteer Coordinator Use Only: 
Completed Volunteer Orientation Training □ Yes □ No 

*For School's Reference* 



 

 

 

 

 

 

TILMAAMAHA IS-DIIWAAN GELIN – Tabarucayaasha Degmada Dugsiga David Douglas
Kani waa koorso ikhtiyaar ah oo aan jeclaan lahayn inaan ku siino 

Degmada Dugsiga David Douglas waxay dooratay inay isticmaasho barnaamijka tababbarka 
badbaadada khadka tooska ah ee SafeSchools si ay ugu tababarto shaqaalaha xirfadlayaasha ah iyo 
taageerada arrimaha nabadgelyada la xidhiidha dugsiga. SafeSchools waxay bixisaa tababaro dhan 
walba ah oo khuseeya amniga dugsiga, iyo nidaamkeeda maaraynta u hogaansanaantu waxay la 
socotaa dhammaan tababarada degmada, taasoo noo ogolaanaysa inaan si fudud u muujino u 
hogaansanaanta gobolka iyo federaalka ee waajibaadka badbaadada. Koorasyada SafeSchools waxaa 
qoray khubaro heer qaran ah oo caan ah, waxaana taageeray tiro guddiyo dugsiyo ah iyo ururrada 
kormeeraha ee waddanka oo dhan. 

Isticmaal diiwaangelinta "xidhiidhka degdega ah". URL: 

http://ddouglas.or.safeschools.com/register/222e45dc 

Geli ciwaanka kore biraawsarkaaga interneedka, waxaana si toos ah lagu geyn doonaa bogga 
diiwaangelinta halkaas oo aad geli doonto macluumaadkaaga aasaasiga ah, oo uu ku jiro magacaaga 
isticmaale. 

Markaad gasho goobta, waxaad arki doontaa qorshaha tababarka hanuuninta iskaa wax u qabso.
Fadlan si degdeg ah u dhammaystir koorsada. Si aad u bilowdo koorsada, guji ciwaanka ka dibna raac 
tilmaamaha. Si aad u kasbato Shahaadada Dhamaystirka, waa inaad dhammaystirtaa dhammaan 
qaybaha koorsada oo aad gudubtaa kediska. Ma aha inaad koorsada SafeSchools ku qaadato hal fadhi. 
Haddii aad u baahato inaad baxdo, nidaamku wuxuu xasuusan doonaa meesha aad ka tagtay 
wuxuuna kuu ogolaanayaa inaad mar kale soo qaadato meeshaas. 

Ka qaybqaadashadaadu waxay kaa caawin doontaa inay ka dhigto Degmada Dugsiga David Douglas 
meel nabdoon oo laga shaqeeyo laguna barto! Haddii aad wax su'aalo ah qabtid, fadlan la xiriir 
Cliff Doran in HR at (503) 261-8253. 

http://ddouglas.or.safeschools.com/register/222e45dc


 

 
 

 

 

HADDA SAMEY TALLAABADAAN 

David Douglas School District 

Iskaa wax u qabso 2024-2025 11300 NE Halsey St. Portland, OR 
503-252-2900 

Iskaa wax u qabso Xaqiijinta Taariikhda Dambiyada ee Codsadayaasha 

Fadlan tag shabakada soo socota, ama iska sawir lambarka QR ee hoose, si aad u 
geliso macluumaadkaaga shakhsiyeed ee loo baahan yahay. 

Waxaad ogaan doontaa inaad buuxisay foomka marka lagu siiyo lambarka dalabka. 
*OGAYSIIS- Lambarka bulshada ayaa loo baahan yahay si loo socodsiiyo Xaqiijinta Taariikhda Dembiyada 

Haddii aad tahay Mutadawac Waalid/Masuul ah oo aanad lahayn nambarka soshal sekuuritiga, 
waxa laguu oggolaan doonaa sidii Waalid/Masuul Tabaruc ah oo keliya, Tani waxay ka dhigan 
tahay in laguu oggolaan doono inaad daawato ilmahaaga oo keliya, laakiin laguuma oggolaan 
doono inaad daawato ardayda kale. Haddii aad tahay mutadawac aan waalid ahayn, ma awoodno 
inaan nadiifinno Xaqiijinta Taariikhda Dembiyada ee kuu oggolaanaysa inaad iskaa wax u qabso ku 
sameyso dugsiyada. 

http://ddsd.vol.backgroundpartners.com/ 

Soo koobida Xuquuqdaada Sida ku xusan Xeerka Ka-warbixinta Xaqa ah waa dukumeenti loo baahan yahay, 
Degmada Dugsiga David Douglas ma wado warbixinta deynta 

Ogaysiis: Jeega taariikhda dembiilaha codsadaha waxaa samayn doona "Lamaanayaasha Dhabarka ah" si loo xaqiijiyo jawaabaha 
su'aalaha looga jawaabay codsigooda mareegta. 

Degmadu waxay samayn doontaa hubinta diiwaanka dembiilaha ee codsadayaasha dhammaan shaqaalaha dugsiga mustaqbalka, 
wakiillada dibadda iyo mutadawiciinta la shaqaynaysa ama agagaarka carruurta. Codsaduhu wuxuu xaq u leeyahay inuu dib u 
eego taariikhdiisa dembiyeed macluumaad khaldan ama aan dhammaystirnayn. Takoorka loo shaqeeyaha ee ku salaysan 
diiwaannada xiritaanka oo keliya ayaa laga yaabaa inay jabiso sharciga xuquuqda madaniga ah ee federaalka. Codsaduhu wuxuu 
heli karaa macluumaad dheeraad ah oo ku saabsan xuquuqda codsadaha isagoo la xiriiraya Xafiiska Shaqada iyo Warshadaha, 
Qeybta Xuquuqda Madaniga, Dhismaha Xafiiska Gobolka, Suite 1070, Portland, Oregon 97323, taleefanka (503) 731-4075. 

http://ddsd.vol.backgroundpartners.com/
http://ddsd.vol.backgroundpartners.com


  
 

 

   
      
  

 
 

    

  

  

 

 

 

 
 

 
 

  
      

 
   

   

    

Degmada Dugsiga 
David District 
Human Resources Dept 
11300 NE Halsey St. Portland, OR 

97220 (503)252-2900 

2024-2025 

Codsiga iskaa wax u qabso 

Buuxi foomkan oo u gudbi dugsiga aad rabto inaad iskaa wax u qabso ku sameyso. 
Dhammaan goobaha waa loo baahan yahay ilaa si kale loo tilmaamo. 
Tillaabooyinka lagu tilmaamay boggii hore waa in la dhammaystiro, natiijada 
baaritaanka taariikhdaada waa in laga baaraandegaa ka hor inta aadan tabaruc u 
noqon. 

Magaca Dambe Magaca hore Magaca dhexe Jinsiga Taariikhda Dhalashada 

M F 

Ciwaanka Waddada Buuxa Magaalada Magaca Gobolka Koodhka sibka Lambarka taleefanka 

cinwaanka emailka ____________________________________ 

Miyaad ku noolayd Oregon saddexdii sano ee la soo dhaafay?  □ Haa □ Maya 

Weligaa ma lagugu xukumay wax dambi ah? □ Haa □ Maya 

Hadday Haa tahay, tax taariikhda iyo dhammaan magaalooyinka iyo gobolada aad ku leedahay xukun dembi. 

Dugsiga Degmada David Douglas waxaa looga baahan yahay inay u diido mudnaanta mutadawacnimada qof kasta oo lagu helo 
dembiyo iyo xad-gudubyo gaar ah (kuwa ku taxan ORS.342.142). Intaa waxaa dheer, degmadu waxay xaq u leedahay inay u 
diido mudnaanta mutadawacnimada dadka iyadoo lagu saleynayo debeecadda iyo dhowaanahan dembiyada iyo guud ahaan 
diiwaanka dembiyada. Waaxda Badbaadada Dadweynaha ama maamulaha dugsigu waxa ay burin karaan mudnaanta 
mutadawacnimada wakhti kasta haddii joogitaanka iskaa wax u qabso loo arko mid khalkhal galinaya ama aan ammaan u ahayn 
deegaanka waxbarashada. 

Degmada Dugsiga David Douglas waxay ku dadaalaysaa inay hubiso jawi waxbarasho oo badbaado leh caruurteena.  Sidaa 
darteed, qof kasta oo diida baaritaanka asalka dembiga looma oggolaan doono inuu tabaruc y sameeyo. Ma jiraan wax ka reeban. 

Waxaan oggolaaday hubinta dembiyada/diwaanka madaniga ah ee Degmada Dugsiga David Douglas. 

Saxeexa codsadaha:     Taariikhda: ____________ 

Magaca Dugsiga: Saxeexa Codsadaha_______________: Taariikhda: ____________ 
(HR waxay aqbali doontaa iimaylka koontada iimaylka ee maamulaha ee meesha saxeexa) 

*Fadlan Hoos Ku Aqoonso* 

Waalid ama masuul_______ Aan Waalid ahayn ama Masuul ______ *Wakiilka Dibadda oo leh Oggolaanshaha HR ______ 

Below for HR use only  

BC up _____________________________ BC clr ________________________________ 

DB ________________________________ ODE _______________________ SB155DB ___________________ 

lthomas
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